PT. BPRS Kotabumi (Perseroda) saat ini membutuhkan tenaga kerja untuk menempati;

Marketing

Open Regruetment Pegawai untuk pagian marketing

Persyaratan :

1. Berkelakukan baik dan belum pernah dihukum dibuktikan dengan surat keterangan
catatan kepolisian.

Beragama Islam.

Mempunyai pendidikan, kecakapan, dan keahlian yang diperlukan.

Pendidikan Minimal Diploma 3 (D3).

. Dinyatakan sehat oleh dokter yang ditunjuk oleh Direksi dibuktikan dengan surat

keterangan sehat.

SRS

6. Berusia maksimal 35 tahun pada saat penerimaan.

7. Memenuhi kriteria lulus ujian seleksi penerimaan Pegawai.

8. Tidak terlibat dalam kegiatan / keanggotaan dari partai / organisasi terlarang.

9. Tidak sedang bekerja dengan Perseroan/lembaga lain.

10. Mengajukan surat lamaran dengan melampirkan daftar riwayat hidup, foto copy
ijazah yang disyaratkan dengan surat-surat referensi / pengalaman kerja serta dapat
memperlihatkan aslinya jika diperlukan.

11. Melampirkan foto copy KTP yang masih berlaku.

12. Melampirkan lembar pas photo ukuran 4 x 6 cm.

13. Tidak/belum pernah diberhentikan atau dipecat dengan tidak hormat oleh
Perseroan atau instansi lain.

14. Bersedia menandatangani Perjanjian Kerja atau menyetujui sepenuhnya seluruh
Peraturan yang berlaku di dalam Perseroan.



